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                                Polistena, 04.08.2023 

Al Sito dell’IsƟtuzione Scolastica 

All’Albo online  

Agli Aƫ della scuola - Pratica PNRR Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolasƟca - (D.M. 170/2022)  

All’Amministrazione  Trasparente 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA  la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO  il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  delle  amministrazioni  pubbliche»  e,  in 

particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA  la Legge del 16 gennaio 2003, n. 3,  recante «Disposizioni ordinamentali  in materia di 

pubblica amministrazione» e,  in particolare,  l’art. 11  («Codice unico di progetto degli 

investimenti pubblici»), commi 1 e 2‐bis; 

VISTO  il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe 

in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO  il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 

1 della  legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei 
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luoghi di lavoro»; 

VISTO  il  Decreto  Legislativo  del  14  marzo  2013,  n.  33,  recante  «Riordino  della  disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 

di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO  il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia 

di  inconferibilità  e  incompatibilità  di  incarichi  presso  le pubbliche  amministrazioni  e 

presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della 

legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO  il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei 

contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 

1, comma 7, della Legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO  il Decreto Legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 

29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e 

prime  misure  di  rafforzamento  delle  strutture  amministrative  e  di  accelerazione  e 

snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2‐ter; 

VISTO  il Decreto Legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 

6  agosto  2021,  n.  113,  recante  «Misure  urgenti  per  il  rafforzamento  della  capacità 

amministrativa  delle  pubbliche  amministrazioni  funzionale  all’attuazione  del  Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, 

l’art. 1, comma 1; 

VISTO  il  Decreto  Legge  del  6  novembre  2021,  n.  152,  recante  «Disposizioni  urgenti  per 

l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle 

infiltrazioni mafiose»; 

VISTO  il Decreto Legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge  
15  luglio  2022,  n.  91,  recante  «Misure  urgenti  in materia  di  politiche  energetiche 
nazionali, produttività delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia 
di politiche sociali e di crisi ucraina»; 

VISTO  il Decreto Legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, l’art. 47, comma 5; 

VISTO  il Decreto Legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di 

riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla Legge 16 

dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, l’articolo 6; 

VISTO  il Decreto Legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione 

del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti 

complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della 

politica agricola comune»; 

VISTO  il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di 

tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei 

dati); 

VISTO  il  Regolamento  (UE)  2021/241  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio  dell’Unione 

europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, 

in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO  il Regolamento delegato  (UE) 2021/2106 della Commissione del 28  settembre 2021, 

«che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che 

istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli 

elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 

VISTA  la  Linea di  Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza  (Missione 4, 

Componente 1), denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti 

di apprendimento e laboratori»; 
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VISTA  la  Strategia  per  i  diritti  delle  persone  con  disabilità  2021‐2030  della  Commissione 

europea; 

VISTA  la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri ‐ Dipartimento della  funzione 
pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, 
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA  la  Delibera  CIPE  n.  63/2020  e,  in  particolare,  l’art.  1  («Nullità  degli  atti  di 

finanziamento/autorizzazione  degli  investimenti  pubblici  derivante  dalla  mancata 

apposizione dei CUP»); 

VISTO  il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo‐contabile delle  istituzioni  scolastiche, ai  sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTI  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il 

Contratto Collettivo Nazionale  (CCNL) dell’Area  Istruzione e Ricerca 2016‐2018 del 19 

aprile 2018; 

VISTA  la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, 

n. 326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite 

a domicilio. Chiarimenti»; 

VISTA  la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 

dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA   la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 

23  novembre  2017,  recante  «Indirizzi  operativi  in  materia  di  valorizzazione 

dell’esperienza  professionale  del  personale  con  contratto  di  lavoro  flessibile  e 

superamento del precariato»; 

VISTA  la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 

agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 

adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO  il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce 

le  modalità,  le  tempistiche  e  gli  strumenti  per  la  rilevazione  dei  dati  di  attuazione 

finanziaria, fisica e procedurale  relativa a  ciascun progetto  finanziato nell’ambito del 

PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori 

elementi  informativi  previsti  nel  Piano  necessari  per  la  rendicontazione  alla 

Commissione europea; 

VISTO  il  Decreto  del  Ministro  dell’economia  e  delle  finanze  del  6  agosto  2021,  recante 

«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze 

semestrali di rendicontazione»; 

VISTO  il  Decreto  del Ministro  dell’economia  e  delle  finanze  dell’11  ottobre  2021,  recante 

«Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR 

di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO  l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21,  recante «Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza (PNRR) ‐ Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei 

progetti PNRR»; 

VISTA  la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze ‐ Dipartimento della Ragioneria 

Generale dello Stato ‐ n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) ‐ articolo 1, comma 1 del Decreto Legge n. 80 del 2021 ‐ Indicazioni 

attuative»; 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’Istruzione 24 giugno 2022 n. 170, “Definizione dei criteri di 

riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 

in attuazione della  linea di  investimento 1.4. “Intervento straordinario  finalizzato alla 

riduzione dei divari  territoriali nel  I e  II  ciclo della  scuola  secondaria e  alla  lotta  alla 

dispersione  scolastica”  nell’ambito  della  Missione  4  –  Componente  1  ‐  del  Piano 
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nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO  in  particolare,  l’Allegato  al  predetto  decreto  n.  170  del  2022,  che  prevede  il 

finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per l’importo di € 213.436,20; 

VISTE  le Istruzioni operative per l’attuazione degli interventi di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica pubblicate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito;  

VISTO   il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato 

dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo);  

VISTO   il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36,  recante: «Codice dei contratti pubblici  in 

attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in 

materia di contratti pubblici»; 

VISTO   l’art. 45, comma 2, lett. a) del D.I. 129/2018, il quale prevede che «Al Consiglio d’Istituto 

spettano le deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti dalla normativa 

vigente  in materia, dei  criteri  e dei  limiti  per  lo  svolgimento,  da parte del Dirigente 

scolastico, delle seguenti attività negoziali: a) affidamenti di  lavori, servizi e forniture, 

secondo quanto disposto dal decreto  legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e dalle  relative 

previsioni di attuazione, di importo superiore a 10.000,00 euro»; 

VISTO   l’art. 46, comma 1 del D.I. 129/2018, in base al quale «Per l’affidamento di lavori, servizi 

e  forniture,  le  istituzioni  scolastiche,  nel  rispetto  di  quanto  previsto  dalla  normativa 

vigente, anche in relazione al sistema di qualificazione delle stazioni appaltanti secondo 

quanto disposto dal decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e dalle relative previsioni di 

attuazione,  ricorrono  agli  strumenti  di  acquisto  e  di  negoziazione,  anche  telematici, 

messi a disposizione da Consip S.p.A., secondo quanto previsto dalle vigenti disposizioni 

normative in materia di contenimento della spesa»; 

VISTA  la  Delibera  ANAC  n.  1310  del  28  dicembre  2016  recante  Prime  linee  guida  recanƟ 

indicazioni  sull’aƩuazione  degli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di 

informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016; 

VISTO  il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni 

per il conferimento di incarichi individuali; 

VISTO   l’art.  31  ‐  Ruolo  e  funzioni  del  Responsabile  del  Procedimento  negli  appalti  e  nelle 

concessioni  ‐ del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», 

come modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo); 

VISTE   le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del 

procedimento (RUP) per l’affidamento di appalti e concessioni»; 

VISTA  la  Nota  del  Ministro  dell’Istruzione  prot.  60586  del  13.07.2022  inviata  alle  scuole 

coinvolte in questa prima fase, rubricata “orientamenƟ per l’aƩuazione degli intervenƟ 

nelle scuole” per fornire agli isƟtuƟ, quali soggeƫ aƩuatori, una serie di indicazioni per 

la progeƩazione e aƩuazione degli intervenƟ; 

VISTO  il CCNL 2016/18 del 19.04.2018; 
VISTE   le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR; 

VISTA  la delibera n. 3 del 23.02.2023 del Collegio dei DocenƟ di approvazione del ProgeƩo 

“#NonDisperdiamoci” e di inserimento dello stesso nel P.T.O.F. a.s. 2022‐2025; 

VISTA  la delibera n. 2 del 15.05.2023 del Consiglio di  IsƟtuto di  approvazione del ProgeƩo 

“#NonDisperdiamoci” e di inserimento dello stesso nel P.T.O.F. a.s. 2022‐2025; 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025; 
VISTO  il Programma Annuale 2023  approvato dal Consiglio d’Istituto  con delibera n. 5 del 

31.01.2023; 
VISTO  che nel Programma Annuale 2023 è stato  inserito  il progetto con codice  identificativo 

M4C1I1.4‐2022‐981‐P‐19038 dal titolo “#NonDisperdiamoci”; 
VISTO  il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 5130 del 18.04.2023 del Dirigente Scolastico, 

di  assunzione  in  variazione  al  Programma  Annuale  2023  del  Progetto 
“#NonDisperdiamoci” codice progetto M4C1I1.4‐2022‐981‐P‐19038  ‐ Componente 1  ‐ 
Potenziamento  dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  ‐ 
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Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica ‐ (D.M. 170/2022) ‐ CUP: 
E14D22004910006; 

VISTO  l’Accordo di concessione del finanziamento rilasciato  in PiaƩaforma Futura firmato dal 

Dirigente scolasƟco DoƩ.ssa Simona PROCHILO e dal DireƩore generale e coordinatore 

dell’Unità di missione per  il PNRR DoƩ.ssa Simona MONTESARCHIO, che rappresenta  la 

formale autorizzazione dell’avvio delle aƫvità a far data dal 24.02.2023 e conclusione 

entro il 31.12.2025; 

RITENUTO   che  la DoƩ.ssa Simona Prochilo, Dirigente dell’IsƟtuzione ScolasƟca, risulta pienamente 

idonea a  ricoprire  l’incarico di RUP per  l’affidamento  in oggeƩo,  in quanto  soddisfa  i 

requisiƟ  richiesƟ  dall’art.  31,  comma  1,  del  D.Lgs.  n.  50/2016,  avendo  un  livello  di 

inquadramento  giuridico  e  competenze  professionali  adeguate  rispeƩo  all’incarico  in 

quesƟone; 

VISTO   l’art. 6‐bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 
6 novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP  individuato non sussistono  le condizioni ostative previste 
dalla succitata norma; 

 

DECRETA 

 
Art. 1 

Che tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
Art. 2 

Di assumere  l’incarico di Responsabile Unico di Procedimento per  la  realizzazione degli  interventi, a 

valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza ‐ Progetto  “#NonDisperdiamoci” ‐ Codice progetto 

M4C1I1.4-2022-981-P-19038 ‐ Componente 1 ‐ Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università ‐ Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla  lotta alla dispersione scolastica 

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica ‐ (D.M. 170/2022). 

L’avviso è disciplinato come di seguito descritto. 
 

Art. 3 
Che  l’incarico decorre dalla data del presente atto,  fino al  termine delle operazioni del progetto,  ivi 
incluse la rendicontazione ed eventuali controlli. 
 

Art. 4 
Tutte le informazioni e i documenti relativi al suddetto progetto saranno pubblicati in apposita sezione 
dedicata  sul  sito  della  scuola www.itispolistena.edu.it,  nonché  su  “Amministrazione  trasparente”  ‐ 
Sezione “Bandi di gara e contratti”. 

 

               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                     DoƩ.ssa Simona Prochilo 

                                                   Firma autografa sosƟtuita a mezzo stampa ai sensi  
                                                       e per gli effetti dell'art. 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/93  
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Polistena, 04.08.2023 

Al Sito dell’IsƟtuzione Scolastica 

All’Albo online  

Agli Aƫ della scuola - Pratica PNRR Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolasƟca - (D.M. 170/2022)  

All’Amministrazione  Trasparente 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next Generation EU 
(NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato lo strumento di 
programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”; 

VISTO 
 
 
 
 
 
VISTO 
 
 
 

 
VISTO 

il  piano  progettuale  di  massima  prodotto  dall’istituto  per  la  realizzazione  del  Progetto
“#NonDisperdiamoci”  codice  progetto M4C1I1.4‐2022‐981‐P‐19038  ‐  Componente  1  ‐  Potenziamento 
dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  ‐  Investimento  1.4:  Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica ‐ 
(D.M. 170/2022) ‐ CUP: E14D22004910006; 
il Decreto del Ministro dell’Istruzione 24 giugno 2022 n. 170, “Definizione dei criteri di riparto delle risorse 

per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 

1.4.  “Intervento  straordinario  finalizzato alla  riduzione dei divari  territoriali nel  I e  II  ciclo della  scuola 

secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 ‐ del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

in particolare,  l’Allegato al predetto decreto n. 170 del 2022, che prevede  il  finanziamento destinato a 

Assunzione incarico di Project Manager del PNRR  
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
InvesƟmento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla loƩa alla dispersione scolasƟca 
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolasƟca - (D.M. 170/2022) 

TITOLO PROGETTO: “#NonDisperdiamoci” 

CUP: E14D22004910006 - CIP: M4C1I1.4-2022-981-P-19038 
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VISTE 

questa Istituzione scolastica per l’importo di € 213.436,20;

le  Istruzioni  operative  per  l’attuazione  degli  interventi  di  prevenzione  e  contrasto  della  dispersione 

scolastica pubblicate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito;  

VISTA  la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto del MIM;
VISTO  il  decreto  interministeriale  29  agosto  2018,  n.  129  “Regolamento  recante  le  istruzioni  generali  sulla 

gestione amministrativo‐contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 
VISTE 
VISTO 
 
 
VISTO 
 
 
 
 
 
VISTA 

le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR;
il Programma Annuale 2023  approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 5 del 31.01.2023; 
che nel Programma Annuale 2023 è stato inserito il progetto con codice identificativo M4C1I1.4‐2022‐
981‐P‐19038 dal titolo “#NonDisperdiamoci”; 
il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 5130 del 18.04.2023 del Dirigente Scolastico, di assunzione in 
variazione al Programma Annuale 2023  del Progetto  “#NonDisperdiamoci” codice progetto M4C1I1.4‐
2022‐981‐P‐19038 ‐ Componente 1 ‐ Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università ‐ Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nelle  scuole  secondarie di primo e di  secondo  grado e alla  lotta  alla dispersione  scolastica Azioni di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica ‐ (D.M. 170/2022) ‐ CUP: E14D22004910006; 
la delibera del Consiglio di Istituto n° 06 ‐ Verbale n° 5 del 15.05.2023 “Conferimento incarico al DS di 
Project Manager”; 

   VISTO  l’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono   
conferire  ai  dipendenƟ  incarichi,  non  compresi  nei  compiƟ  e  doveri  di  ufficio,  che  non  siano 
espressamente previsƟ o disciplinaƟ da legge o altre fonƟ normaƟve, o che non siano espressamente 
autorizzaƟ; 

   VISTA   l’autorizzazione prot. n. 17727.01‐08‐2023 dell’USR Calabria allo svolgimento dell’incarico di direzione e 
coordinamento  correlate  all’incarico  di  Project Manager,  a  Ɵtolo  oneroso,  all’interno  del  progeƩo 
indicato in oggeƩo; 

   CONSIDERATO che  l’incarico di “Coordinamento generale tecnico operaƟvo specialisƟco” è un’aƫvità streƩamente 
connessa al raggiungimento del Target e Milestone del progeƩo in quanto trasversale all’esecuzione dello 
stesso; 

   DATO ATTO    che per suddeƩa aƫvità la figura del Project Manager cosƟtuisce uno strumento operaƟvo fondamentale; 
   RITENUTO      di  essere  in  possesso  delle  competenze  tecniche  necessarie  allo  svolgimento  dell’incarico  di  Project 

Manager; 

ASSUME l’incarico di Project Manager, 

nell’ambito del progeƩo PNRR MISSIONE 4:  ISTRUZIONE E RICERCA  ‐ Componente 1  ‐ Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università ‐ InvesƟmento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla loƩa alla dispersione scolasƟca ‐ Azioni 
di prevenzione e contrasto della dispersione scolasƟca ‐ (D.M. 170/2022): 

Linea di investimento Codice Progetto Titolo progetto Importo finanziato € 

1.4:  Intervento  straordinario 
finalizzato  alla  riduzione  dei  divari 
territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e di secondo grado e alla lotta 
alla dispersione scolastica 

M4C1I1.4-2022-981-P-19038  #NonDisperdiamoci  213.436,20
 

   
Il presente incarico ha validità dalla data di conferimento e fino alla conclusione del progeƩo fissata al 31.12.2025, ivi 

incluse larendicontazione ed eventuali controlli. 

I compiƟ da svolgere nell’ambito del presente incarico sono: 

1. Funzione di direzione e coordinamento del progeƩo; 

2.  Coadiuvare nell’aƫvità  tecnica,  ovvero  nella  gesƟone  e  nell’organizzazione  esecuƟva  dei  progeƫ,  il  team  per  la 

prevenzione e la dispersione scolasƟca; 

3. Monitorare il grado di avanzamento delle azioni di progeƩo ai fini del raggiungimento del target previsto. 

 

Il presente incarico ha durata a parƟre dalla data odierna e fino alla conclusione delle operazioni del progeƩo fissata per 

il 31.12.2025, salvo proroga del medesimo, ivi inclusa la rendicontazione ed eventuali controlli. 

Per  l’espletamento dell’incarico  il Project Manager dovrà svolgere n° 190 ore da documentare tramite Registro delle 

aƫvità (Ɵme‐sheet). 

Il compenso orario, erogato ai sensi della succitata Circolare del Ministero del Lavoro, è pari a € 25,00 Lordo Dipendente. 
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Il compenso speƩante sarà assoggeƩato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo  le norme vigenƟ e corrisposto a 

conclusione delle aƫvità del ProgeƩo dietro effeƫva disponibilità da parte dell’IsƟtuto dei fondi all’uopo assegnaƟ. 

Nell’assumere  il presente  incarico,  il Dirigente ScolasƟco, a mente di quanto disposto dalle  Istruzioni OperaƟve MIM 

prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, dichiara di non essere in confliƩo di interesse con qualsivoglia area di sviluppo 

del progeƩo stesso e che non vi siano in essere situazioni di incompaƟbilità. 

Il  presente  documento  è  pubblicato  sul  sito  isƟtuzionale,  www.iƟspolistena.edu.it,  nonché  su  “Amministrazione 
trasparente” ‐ Sezione “Bandi di gara e contraƫ”. 

               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                     DoƩ.ssa Simona Prochilo 

                                                   Firma autografa sosƟtuita a mezzo stampa ai sensi  
                                                       e per gli effetti dell'art. 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/93  
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Polistena, 04.08.2023 

Al Sito dell’IsƟtuzione Scolastica 

All’Albo online  

Agli Aƫ della scuola - Pratica PNRR Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolasƟca - (D.M. 170/2022)  

All’Amministrazione  Trasparente 

 

 
VISTO 

 
il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next Generation EU 
(NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato lo strumento di 
programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”; 

VISTO 
 
 
 
 
 
VISTO 
 
 
 

 
VISTO 

il  piano  progettuale  di  massima  prodotto  dall’istituto  per  la  realizzazione  del  Progetto
“#NonDisperdiamoci”  codice  progetto M4C1I1.4‐2022‐981‐P‐19038  ‐  Componente  1  ‐  Potenziamento 
dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  ‐  Investimento  1.4:  Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 
‐ (D.M. 170/2022) ‐ CUP: E14D22004910006; 
il Decreto del Ministro dell’Istruzione 24 giugno 2022 n. 170, “Definizione dei criteri di riparto delle risorse 

per  le  azioni  di  prevenzione  e  contrasto  della  dispersione  scolastica  in  attuazione  della  linea  di 

investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel  I e  II ciclo 

della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 

1 ‐ del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

in particolare,  l’Allegato al predetto decreto n. 170 del 2022, che prevede  il finanziamento destinato a 

Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità Project Manager del PNRR  
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
InvesƟmento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla loƩa alla dispersione scolasƟca 
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolasƟca - (D.M. 170/2022) 

TITOLO PROGETTO: “#NonDisperdiamoci” 

CUP: E14D22004910006 - CIP: M4C1I1.4-2022-981-P-19038 



 
ProgeƩo PNRR: M4C1I1.4-2022-981-P-19038 - Titolo: “#NonDisperdiamoci”  10/11 
 

 
VISTE 
VISTA 
VISTO 
 
VISTE 
VISTO 
VISTO 
 
VISTO 
 
 
 
 
 
 
 
 
VISTO 
 
 
 
VISTA 
 
 
CONSIDERATO 
 
 
DATO ATTO 
VISTO 
    

questa Istituzione scolastica per l’importo di € 213.436,20;

le  Istruzioni  operative  per  l’attuazione  degli  interventi  di  prevenzione  e  contrasto  della  dispersione 
scolastica pubblicate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito;  
la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto del MIM;
il  decreto  interministeriale  29  agosto  2018,  n.  129  “Regolamento  recante  le  istruzioni  generali  sulla 
gestione amministrativo‐contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 
le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR;
il Programma Annuale 2023  approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 5 del 31.01.2023; 
che nel Programma Annuale 2023 è stato  inserito  il progetto con codice  identificativo M4C1I1.4‐2022‐
981‐P‐19038 dal titolo “#NonDisperdiamoci”; 
il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 5130 del 18.04.2023 del Dirigente Scolastico, di assunzione in 
variazione al Programma Annuale 2023  del Progetto  “#NonDisperdiamoci” codice progetto M4C1I1.4‐
2022‐981‐P‐19038 ‐ Componente 1 ‐ Potenziamento dell’offerta dei servizi di  istruzione: dagli asili nido 
alle Università ‐ Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nelle  scuole  secondarie  di  primo  e  di  secondo  grado  e  alla  lotta  alla  dispersione  scolastica Azioni  di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica ‐ (D.M. 170/2022) ‐ CUP: E14D22004910006; 
la delibera del Consiglio di  Istituto n° 06  ‐ Verbale n° 5 del 15.05.2023 “Conferimento  incarico al DS di 
Project Manager”; 
 l’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001  che  al  comma 2 declina:  “Le pubbliche amministrazioni non possono   
conferire  ai  dipendenti  incarichi,  non  compresi  nei  compiti  e  doveri  di  ufficio,  che  non  siano 
espressamente previsti o disciplinati da  legge o altre  fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati; 
l’autorizzazione prot. n. 17727.01‐08‐2023 dell’USR Calabria allo svolgimento dell’incarico di direzione e 
coordinamento correlate all’incarico di Project Manager, a titolo oneroso, all’interno del progetto indicato 
in oggetto; 
che  l’incarico  di  “Coordinamento  generale  tecnico  operativo  specialistico”  è  un’attività  strettamente 
connessa al raggiungimento del Target e Milestone del progetto in quanto trasversale all’esecuzione dello 
stesso; 
che per suddetta attività la figura del Project Manager costituisce uno strumento operativo fondamentale; 
l’incarico di Project Manager assunto per il progetto con codice identificativo M4C1I1.4‐2022‐981‐P‐19038 
dal titolo “#NonDisperdiamoci”; 
 
 

La scrivente Simona Prochilo, nata a Taurianova  (RC)  il 19.09.1973  ‐ C.F.: PRCSMN73P59L063S  ‐  in relazione all’incarico di 

Project Manager conferito dall’IsƟtuto Tecnico Industriale Statale “Michele Maria Milano” di Polistena (RC), nell’ambito del 

progeƩo PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA ‐ Componente 1 ‐ Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università ‐ InvesƟmento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di  secondo grado e alla  loƩa alla dispersione  scolasƟca  ‐ Azioni di prevenzione e  contrasto della 

dispersione scolasƟca ‐ (D.M. 170/2022): 

 

Linea di investimento Codice Progetto Titolo progetto Importo finanziato € 

1.4:  Intervento  straordinario 
finalizzato  alla  riduzione  dei  divari 
territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e di secondo grado e alla lotta 
alla dispersione scolastica 

M4C1I1.4-2022-981-P-19038  #NonDisperdiamoci  213.436,20
 

   
consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenƟ al 

provvedimento emanato (ai sensi degli arƩ. 75 e 76 del DPR n° 445/2000), soƩo la propria responsabilità, 

DICHIARA 

di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompaƟbilità per l’aƩuazione delle iniziaƟve del PNRR, ovvero di: 

‐ insussistenza nei propri confronƟ delle cause di incompaƟbilità e inconferibilità a svolgere l’incarico indicato previste 

dal D.Lgs. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompaƟbilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e gli enƟ privaƟ di controllo pubblico, a norma dell’art. 1, c. 49 e 50 della L. 190/2012”; 

‐ rinunciare all’incarico nel caso in cui le diƩe interpellate nei bandi di gara avranno collegamenƟ di qualsiasi Ɵtolo con 
la mia persona. 
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‐ nell’assumere il presente incarico, a mente di quanto disposto dalle Istruzioni OperaƟve MIM prot. n. 107624 del 21 

dicembre 2022, di non essere in confliƩo di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progeƩo stesso e che non 

vi siano in essere situazioni di incompaƟbilità. 

 
Il presente documento è pubblicato sul sito isƟtuzionale, www.iƟspolistena.edu.it, nonché su “Amministrazione trasparente” 
‐ Sezione “Bandi di gara e contraƫ”. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                     DoƩ.ssa Simona Prochilo 

                                                   Firma autografa sosƟtuita a mezzo stampa ai sensi  
                                                       e per gli effetti dell'art. 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/93  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


